
 

Profil de Fonction : Référent "Hors Stade" (Courses de Montagne et Trail) 

Intitulé du Poste 

Référent "Hors Stade" – Courses de Montagne et Trail 

Statut 

Bénévole – en possession d’une adhésion à un club reconnu par la LBFA. 

Le candidat devra joindre à son C.V. un certificat de bonne vie et mœurs. 

Objectif Général 

Le référent "Hors Stade" est un acteur clé dans le développement, l’organisation et la 

promotion des courses de montagne et du trail. Il assure la coordination des événements, le 

suivi des règlements et la représentation des intérêts des coureurs et des organisateurs 

auprès des instances fédérales et locales. Il veille également à l’établissement des critères de 

sélection pour les championnats internationaux et au suivi des athlètes engagés à ce niveau. 

Un Collaborateur Technico-Sportif de la LBFA sera désigné pour assurer le suivi administratif 

et logistique des dossiers en lien avec le référent. 

Profil Recherché 

➢ Passionné(e) par la course à pied, notamment le trail et les courses de montagne. 

➢ Affilié(e) à un club reconnu par la LBFA. 

➢ Bonne connaissance des règlements sportifs et des contraintes d’organisation 

d’événements. 

➢ Capacité à travailler en équipe et à fédérer différents acteurs (clubs, organisateurs, 

institutions). 

➢ Aisance relationnelle et compétences en communication. 

➢ Disponibilité pour se déplacer sur les événements et participer aux réunions. 

Missions principales 

• Coordination et Développement des Épreuves 

➢ Recenser et suivre les courses de montagne et trails organisés en Fédération 

Wallonie-Bruxelles. 



➢ Assurer le lien entre les organisateurs d’épreuves et les instances fédérales. 

➢ Accompagner les organisateurs dans la mise en conformité avec la réglementation 

sportive et sécuritaire. 

➢ Favoriser le développement des courses en accord avec les valeurs du sport et de 

l’environnement. 

• Accompagnement des Coureurs et Clubs 

➢ Être un interlocuteur pour les athlètes et clubs souhaitant s’impliquer dans ces 

disciplines. 

➢ Suivre les performances et accompagner les coureurs dans leur progression. 

➢ Encourager la formation et le développement des jeunes coureurs. 

• Établissement des Critères de Sélection et Suivi des Championnats Internationaux 

➢ Définir les critères de sélection pour les championnats internationaux en 

collaboration avec les instances fédérales. 

➢ Assurer le suivi des athlètes sélectionnés et identifier les talents émergents. 

➢ Veiller à la cohérence entre la politique de sélection et le développement des 

disciplines. 

• Représentation et Liaison avec les Instances 

➢ Participer aux réunions et commissions fédérales sur le trail et les courses de 

montagne. 

➢ Être un relais d’information entre la fédération, les organisateurs et les athlètes. 

➢ Contribuer aux décisions stratégiques liées au développement du hors stade. 

• Collaboration avec le Collaborateur Technico-Sportif de la LBFA 

➢ Travailler en étroite collaboration avec l’employé désigné par la LBFA pour le suivi 

administratif et logistique. 

➢ Assurer une coordination efficace pour la gestion des dossiers et la mise en œuvre 

des actions. 

Modalités de Candidature 

Les candidatures doivent être envoyées pour le 24 mars 2025 au plus tard. 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à info@lbfa.be . 
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